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Planejamento
Institucional

Visdo de futuro, metas claras e um

planejamento construido coletivamente

Uma instituicao do tamanho e da complexidade do IFPB s6 avanca, inova e transforma
vidas se souber exatamente para onde quer ir. O planejamento nao pode ser um
documento de gaveta ou uma mera formalidade burocratica; ele € o motor que
direciona NOssos recursos, Nossas energias € o Nosso futuro.

Nossa gestao tratara o Planejamento Institucional como o alicerce de todas as agdes. O
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) sera o nosso grande pacto coletivo,
garantindo que o crescimento do IFPB seja sustentavel, integrado e focado na

exceléncia do ensino, da pesquisa e da extensdo.

O PDI como Pacto Coletivo e Bussola Institucional
* Revisao e construcao participativa do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),

garantindo que ele reflita as vocagdes, os arranjos produtivos locais e as necessidades
reais de cada campus;

* Alinhamento rigoroso e inegociavel entre as metas do PDI, o planejamento
orcamentario anual e as agdes de todas as Pro-Reitorias;

* Criagao de painéis digitais de monitoramento, abertos a comunidade, para o
acompanhamento transparente e em tempo real da execug¢ao das metas do PDI,

* Transformacao do PDI em um instrumento vivo, com revisdes periddicas que

permitam correcdes de rota diante de novos cenarios econdmicos e educacionais.

Governanc¢a, Metas e Avaliacao Continua
* Fortalecimento da Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento Institucional e

Interiorizagao como o nucleo de inteligéncia estratégica do IFPB;
* Implementacao de uma cultura de avaliacao continua e controle de qualidade dos
servigos internos, utilizando dados para embasar a tomada de decisao;

* Estabelecimento de indicadores de desempenho institucionais claros, focados na

reducao da evasao, no sucesso académico e na eficiéncia administrativa;
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» Desburocratizacao dos fluxos de planejamento, substituindo o excesso de

formularios por metodologias ageis de gestao por resultados.

Expansao Sustentavel e Interiorizacao
* Planejamento estratégico rigoroso para qualquer nova expansao ou interiorizacao do

IFPB, baseado em estudos técnicos de viabilidade e impacto social,

* Padronizacao inteligente de processos e servicos para 0s novos campi, utilizando as
melhores praticas ja consolidadas nas unidades mais antigas;

* Acompanhamento continuo das condicdes de infraestrutura, permanéncia e
gualidade de vida dos servidores nos campi do interior, garantindo equidade na

distribuicdo de recursos e oportunidades.

Integracao e Capacitacao em Rede
* Criacao de foruns periddicos de planejamento envolvendo a Reitoria e as Diregcdes-

Gerais, garantindo que o planejamento seja construido de baixo para cima;
* Disseminacao de conhecimentos e métodos de gestao bem-sucedidos entre os
diferentes campi, criando uma rede colaborativa de solu¢cdes administrativas;

» Capacitagao continua dos gestores e servidores em metodologias de planejamento

estratégico, gestao de riscos e elaboracao de projetos institucionais.




